Entgelt
zahlt Ihre
DGC
fur Sie!

Workshopbeschreibung:

,»Installation von Benchmarking—
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und Kennzahlensystemen im

Unternehmen*
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Neben der Klarung aller fachlichen und
operativen Fragen zum Benchmarking
wird gezeigt, wie Sie Benchmarking in
Ihrem Unternehmen installieren kénnen.
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angewandtes Controlling mbH
Forstenrieder Allee 61

Deutsche Gesellschaft fur
D-81476 Miinchen

DGC

O DGC Workshopinhalte (1 Tag)

& Benchmarking als Basis zur
Absicherung unternehmerischer
Entscheidungen

< Wie funktioniert Benchmarking?

Festlegung von Top-Benchmarking
nach Prioritaten

Homepage
N

Fax

2 Zoom®-0rganisationsklima-
untersuchung zur Unterstiutzung des
Benchmarkings

& Aufbau von Benchmarking in der
Praxis

Der Praxisworkshop bietet Gelegenheit
far einen intensiven Erfahrungsaustausch
zwischen den Workshopteilnehmern.

Name / Vorname (des / der Ansprechpartner/s/-in)

Firmenname

Funktion / Position
Strasse / Hausnummer
PLZ / Ort

Telefon

E-Mail

DGC

Deutsche Gesellschaft fur
angewandtes Controlling mbH
Forstenrieder Allee 61
D-81476 Miunchen

Teilnehmerzahl bei
Workshops ist beschrankt
auf 6 Teilnehmer!

DGC
Deutsche Gesellschaft fur
angewandtes Controlling mbH

Weitere Informationen
erhalten Sie unter

Tel. +49-(0)89 - 745 83 80
Fax. +49-(0)89 - 745 83 45
info@dgc.de / www.dgc.de

www.dgc.de
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DGC Schulungskonzept

Es ist uns ein grol3es Anliegen, dass alle
Teilnehmerfragen bearbeitet und die Se-
minare/Workshops teilnehmerspezifisch
abgehalten werden.

3 Ablaufe und Ziele

d  Als  Unternehmensberatung sehen
wir unsere angebotenen Seminare/
Workshops als Chance an, integrierte
(kostenlose) Beratungsleistungen zu
erhalten. Falls Sie es wunschen, kon-
nen Sie lhre eigenen Fragen— und
Problemstellungen in die Schulungen
einbringen.

4 Auf unseren Seminaren/Workshops
werden Sie nicht nur kompetent be-
triebswirtschaftlich geschult, son-
dern erhalten auch wertvolle Tipps,
individuelle Ldsungsvorschlage, ei-
nen MaRnahmenkatalog und kon-
krete Umsetzungshilfen.

4 Sie lernen nicht nur die Seminar-
inhalte zu verstehen, sondern vor-
allem auch in der Praxis konsequent
ein— und umzusetzen.

2 Sie lernen alle bewahrten, fachspe-
zifischen Instrumente kennen und
deren Anwendung durch Fallbeispiele
der Praxis.

J Es wird lhnen umfassendes Wissen
und Koénnen zur Absicherung strate-
gischer und operativer unternehme-

DGC Intensivseminare & Workshops

O Intensivseminare:

J  Kosten— und Leistungsrechnung

& Einfuhrung in das operative Mar-
keting— und Vertriebscontrolling/
Verbesserung der Kosten-Nutzen-
Relation im Vertriebsbereich

& Finanzierung-/Liquiditats— und
Investitionsmanagement
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& Personal— und Unternehmungsfuh-
rung/Change Management

Seminarort:
Alpenhotel am Spitzingsee

O Workshops:
& Erstellung von Businessplanen
& Installation von Benchmarking— und

Kennzahlensystemen im Unterneh-
men

d Zielorientierte AuRendienstentloh-
nungssyteme

& Internationale Rechnungslegung
— Reporting nach International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS)

Seminarort:
DGC Ammerland am Starnberger See

Die aktuellen Schulungstermine
finden Sie unter www.dgc.de
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3 1ch bin an der/n Beratungs-

und/oder Softwareleistung(en) der DGC interessiert und/ oder interessiere

Unternehmen konzipiertes Hausseminar. Bitte nehmen Sie Kontakt mit

mich insbesondere fir folgende DGC Leistung(en):
lassen Sie mir weitere Informationen zukommen.

mir auf!

O Bitte lassen Sie mir allgemeines Informationsmaterial Uber die DGC
zukommen.

3 1ch bin an den DGC Seminar-/Workshopangeboten interessiert, bitte
O ich interessiere mich fur die Durchfihrung eines speziell auf unser

0 sonstiges: Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf!

DGC Infos und/oder Beratungstermin?

Alle angebotenen Seminare/Workshops als
auch sonstige spezifische, betriebswirt-
schaftliche Themen kdnnen als
Hausseminar gebucht werden. Dies hat
den Vorteil, dass die Seminare noch

Sollten Sie Schulungs- und / oder Bera-
tungsbedarf erkennen oder Problemlésungen
suchen, bei welchen Sie effektive Unterstit-
zung winschen, dann rufen Sie uns bitte an

rischer Entscheidungen vermittelt.

Teilnehmerzahl ist beschrankt
auf 6-8 Teilnehmer!

Aufgrund der sehr kleinen Teilnehmerzahl

wird gewahrleistet, dass lhre Fragen und starker auf die Bedurfnisse lhrer
konkreten Probleme auch wirklich Unternehmung und Mitarbeiter
besprochen werden! zugeschnitten werden kénnen!

oder senden Sie bitte die Antwortkarte an
uns zurick!

Tel. +49-(0)89-745 83 80
info@dgc.de /7 www.dgc.de




